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DEPOIMENTOS DE EMPRESAS



APRESENTAÇÃOBENEFÍCIOS DO COACHING

 Gerar foco nos seus objetivos.

 Desenvolver a inteligência emocional.

 Aumentar a performance.



QUEM SE BENEFICIA COM O COACHING?



DECISÕES & MUDANÇAS

O que precisa acontecer este ano na
sua carreira para que este seja o 

melhor ano profissional da sua vida?

Se você soubesse que 
nada fosse falhar, o 

que você faria?1 2



APRESENTAÇÃOASSISTA ESTA ENTREVISTA



3 PASSOS PARA PLANEJAR SUA CARREIRA  E 

ACELERAR SEUS RESULTADOS COM O COACHING



Desempenho

O COACHING ATUA EM 3 PASSOS

Potencial

Interferências

ALTA
PERFORMANCE



 Medo
 Falta de confiança
 Tentar demais
 Perfeccionismo
 Tentar impressionar
 Raiva

 Frustração
 Tédio
 Preocupações
 Crenças limitantes
 Procrastinação

QUAIS SÃO AS INTERFERÊNCIAS QUE TE IMPEDEM?



APRESENTAÇÃOIMAGINE VOCÊ NO MÁXIMO DO SEU POTENCIAL

 Objetivo bem definido
 Exaltar as qualidades
 Atitude



 Experiência
 Referência
 Transcendência

APRESENTAÇÃODESEMPENHO



Desempenho = Potencial - Interferências

APRESENTAÇÃOFÓRMULA DA ALTA PERFORMANCE



APRESENTAÇÃOMINHA HISTÓRIA COM O COACHING



PARA QUE SERVE O COACHING?

ESTADO 
ATUAL

ESTADO 
DESEJADO

COACHING = Direcionar pessoas para realizações de objetivos.

Realizações profissionais

- Planejamento de carreira

- Finanças pessoais

- Liderança

- Comunicação

- Criar uma nova empresa

Realizações pessoais

- Emagrecimento

- Parar de Fumar

- Qualidade de vida

- Melhorias emocionais



O MERCADO DE COACHING

 O Brasil tem cerca de 4 COACHES formados para 1 milhão de pessoas

 12 sessões de uma hora e meia cada

 Sessão varia de R$ 100,00 até R$ 1.500,00

 Um Coach que dedica parte do tempo ganha cerca de R$ 3.000,00 por mês

 Um coach que se dedica integralmente ganha cerca de R$ 9.000,00 por mês

 O Coach pode atuar individualmente ou em grupo ou em empresas

 Para ser coach não precisa de nível superior

 É preciso fazer uma formação.



APRESENTAÇÃOEXERCÍCIO



EH1
FUNDAMENTOS
DE COACHING



DIFERENCIAIS & BENEFÍCIOS

Diferenciais
 Você sai do módulo 1 e já pode atender como COACH.
 Ensinamentos de como atender e captar seus primeiros clientes.
 Certificado chancelado pela DH-Desenvolvimento Humano.
 Palestras Gratuitas na Saraiva.
 Acompanhamento e monitoria da sua carreira como COACH.

Benefícios
 Desenvolver a inteligência emocional para transformar sonhos em planos realizáveis.
 Aprender e aplicar as técnicas de Coaching em seu cotidiano profissional e pessoal.
 Acesso a poderosos recursos emocionais;
 Melhorar a liderança em equipe.
 Mudar comportamentos para converter dificuldades em desafios.
 Planejar e implementar objetivos de curto, médio e longo prazo.
 Superar crenças limitantes.
 Melhoria na capacidade em produzir resultados;
 Autoconhecimento e transformação em um nível elevado;
 Melhor organização pessoal.



BÔNUS PARA 
QUEM FAZ A

EH1



Supervisão Bimestral de 2 em 2 meses

BÔNUS 1 | SUPERVISÃO EM COACHING



BÔNUS 2 | COACHING NA PRÁTICA



BÔNUS 3 | OPORTUNIDADE DE SER CO-AUTOR



Modelo de E-mail
para prospectar 
clientes.

BÔNUS 4 | MATERIAL EXTRA



BÔNUS 5 | OPORTUNIDADE DE PARTICIPAR NO CCDH

CONGRESSO ONLINE DE COACHING & DESENVOLVIMENTO HUMANO



Criamos o curso M.U.D.E! e doamos a 
renda do evento todo mês para ONG’s.

BÔNUS 6 | 3 INGRESSOS PARA O M.U.D.E!



Slides
Apostila em PDF
Músicas

BÔNUS 7 | MATERIAL EXTRA



“Seja a mudança que você deseja para o mundo.”
MAHATMA GANDHI



dh@
diogohudson

.com.br


